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	Račun
	Naziv računa
	Financijski plan za 2017.
	Ostvareno u 2017. 
	Razlika
	Izmjena po pozicijama
	Novi plan u 2017. 

	31
	Rashodi za zaposlene
	277.000,00 kn
	283.027,35 kn
	-6.027,35 kn
	6.070,00 kn
	283.070,00 kn

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	31111_
	Plaće za zaposlene
	225.000,00 kn
	230.377,10 kn
	-5.377,10 kn
	5.390,00 kn
	230.390,00 kn

	31321_
	Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje
	35.000,00 kn
	35.588,61 kn
	-588,61 kn
	600,00 kn
	35.600,00 kn

	31331_
	Doprinosi za zapošljavanje
	4.000,00 kn
	3.799,33 kn
	200,67 kn
	-190,00 kn
	3.810,00 kn

	31213
	Naknade za zaposlene
	13.000,00 kn
	13.262,31 kn
	-262,31 kn
	270,00 kn
	13.270,00 kn

	32
	Materijalni rashodi
	64.300,00 kn
	58.220,33 kn
	6.079,67 kn
	-6.070,00 kn
	58.230,00 kn

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	32111
	Službena putovanja
	3.000,00 kn
	3.989,00 kn
	-989,00 kn
	989,00 kn
	3.989,00 kn

	32121_
	Naknade za prijevoz na posao i s posla
	19.000,00 kn
	15.378,12 kn
	3.621,88 kn
	-3.612,21 kn
	15.387,79 kn

	32131
	Stručno usavršavanje zaposlenika
	3.000,00 kn
	2.011,00 kn
	989,00 kn
	-989,00 kn
	2.011,00 kn

	32229
	Materijal za radnu okupaciju korisnika
	3.000,00 kn
	3.000,00 kn
	0,00 kn
	 
	3.000,00 kn

	32271
	Radna odjeća
	2.000,00 kn
	2.000,00 kn
	0,00 kn
	 
	2.000,00 kn

	32311
	Usluga telefona
	1.000,00 kn
	1.000,00 kn
	0,00 kn
	 
	1.000,00 kn

	32379
	Intelektualne usluge
	33.300,00 kn
	30.842,21 kn
	2.457,79 kn
	-2.457,79 kn
	30.842,21 kn

	 
	Ukupno
	341.300,00 kn
	341.247,68 kn
	52,32 kn
	0,00 kn
	341.300,00 kn

	


U Zagrebu,  07.11.2017.







Izmjene  po stavkama:


	

	1. Povećana je stavka Plaće za zaposlene  u iznosu od 5.390,00 kn
	
	
	
	
	
	

	2. Povećana je stavka Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje  u iznosu od 600,00 kn
	
	
	
	
	
	

	3. Smanjena je stavka Doprinosi za zapošljavanje i prebačena na Naknade za zaposlene u iznosu od 190,00 kn
	
	
	
	
	
	

	4.  Povećana je stavka Naknade za zaposlene u iznosu od 270,00 kn
	
	
	
	
	
	

	5.  Povećana je stavka Službena putovanja u iznosu od 989,00 kn
	
	
	
	
	
	

	6.  Smanjena je stavka Naknade za prijevoz na posao i s posla u iznosu od 3.612,21 kn i prebačena na Naknade za zaposlene u iznosu od 80 kn, 
	
	
	
	
	
	

	Doprinose na zapošljavanje u iznosu od 600 kn i Plaće za zaposlene u iznosu od 2.932,21 kn
	
	
	
	
	
	

	7.  Smanjena je stavka Stručno usavršavanje zaposlenika u iznosu od 989,00 kn i prebačeno na Službena putovanja u iznosu od 989,00 kn
	
	
	
	
	
	

	8. Smanjena je stavka Intelektualne usluge  za 2.457,79 i prebačena na Plaće za zaposlene
	
	
	
	
	
	

	




Voditelj Projekta:Ana Lipša Kocmanić, dipl.soc.radnica                                   
	
	

	

Voditelj financijsko-računovodstvenih poslova: mr. sc. Sandra Sekušak
	
	
	





   Ravnateljica: Krasanka Glamuzina, dipl. soc. radnica

