DOM ZA STARIJE OSOBE MEDVESCAK ZAGREB
Trg Drage Iblera 8, Zagreb
U Zagrebu,13.05.2025.

Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama (NN
29/24) i ¢lanka 35. Statuta Doma za starije osobe Medvestak Zagreb te Pravilnika o unutarnjoj
sistematizaciji poslova, Doma za starije osobe “Medvestak* Zagreb, Trg Drage Iblera 8, raspisuje

JAVNINATJECAJ
Za prijam u radni odnos na radna mjesta:

1. ZDRAVSTVENI DJELATNIK U SUSTAVU SOCIJALNE SKRBI - MEDICINSKA
SESTRA/TEHNICAR/PRIMALJA / STRUCNI RADNIK U SUSTAVU SOCIJALNE
ZASTITE 3 — (SVEUCILISNA)PRVOSTUPNICA SESTRINSTVA/STRUCNI RADNIK
U SUSTAVU SOCIJALNE ZASTITE 2- (SVEUCILISNA)MAGISTRA SESTRINSTVA
- 10 izvrSitelja/ice (m/Z) na neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti:

1. strukovno obrazovanje za zanimanje medicinska sestra / tehniGar u skladu s vaZeéim propisima
Republike Hrvatske / srednjoskolsko obrazovanje za primalje / prijediplomski struéni ili sveugili¥ni
studij sestrinstva / diplomski stru¢ni ili sveu¢ilisni studij sestrinstva,

2. odobrenje za rad nadleZne komore

3. poznavanje rada na racunalu

4. da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi

2. NJEGOVATELJ/ICA
- 1 izvrSitelj/ica (m/Z) na neodredeno puno radno vrijeme
Uvjeti:

1. osnovnoskolsko obrazovanje i izobrazba za njegu

2. da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261.Zakona o socijalnoj skrbi

3. POMQCNI RADNIK BEZ KVALIFIKACIJE U SUSTAVU S POSEBNIM UVJETIMA —
POMOCNI RADNIK U KUHINJI
-5 izvriitelj/ica (m/Z) na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme

Uvjeti:
1. osnovnoskolsko obrazovanje
2 dane postoji zapreka iz ¢lanka 261.Zakona o socijalnoj skrbi

4. POMp(fNI RADNIK BEZ KVALIFIKACIJE U SUSTAVU S POSEBNIM UVJETIMA -
CISTAC/ICA
- 1 izvrSitelj/ica (m/Z) na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme

Uvjeti:
1. osnovnoskolsko obrazovanje
2. da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261.Zakona o socijalnoj skrbi

5. KUHAR- SLASTICAR 1
— 4 izvrsitelja/ice (m/Z) na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme
Uvjeti:
1. zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje za kuhara
2. najmanje 6 mjeseci radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
3. dane postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi



Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znagenje koristeni u ovom natjeaju odnose se jednako na muski i
Zenski rod bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti:

Zivotopis

svjedodZba o zavrSenom obrazovanju

vaZece odobrenje za samostalan rad (za radno mjesto pod brojem 1.)

tecaj za njegu (za radno mjesto pod rednim br. 2.)

potvrda o radnom stazu (potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog

Zavoda za mirovinsko osiguranje)

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca
racunajuci od dana objave natjeaja).

e

Svi dokazi prilazu se u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predogit ée se izvornik.
Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatra se osoba koja podnese pravovremenu i urednu prijavu te
ispunjava formalne uvjete iz natjetaja.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to
pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19
184/211156/23 ), uz prijavu na natjedaj duzni su osim dokaza o ispunjavaniju trazenih uvjeta priloiti i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1liavanje//Popis%20dokaz
a%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf

Kandidat/kandidatkinja koji/ja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
48.f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92,57/92,
77/92,27/93,58/93,2/94,76/94,108/95,108/96,82/01,94/01,103/03,148/13 1 98/19), uz prijavu
na javni natjeCaj duZan/na je osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji je nain prestao
radni odnos.

Kandidat/kandidatkinja koji/ja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom(NN
157/13,152/14,39/18 i 32/20) uz prijavu na javni natje¢aj duzan je osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloziti i dokaz (rjesenje) o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s &lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na natje¢aj, osim dokaza i ispunjavanju
traZenih uvjeta .nije duZan dokazivati svoj status pripadnika nacionalnih manjina.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja podnose se

DOMU ZA STARIJE OSOBE MEDVESCAK ZAGREB ,TRG DRAGE IBLERA 8, ZAGREB
sa naznakom « Javni natjefaj za zaposljavanje s navodenjem radnog mjesta za koje se kandidat
prijavljuje - ne otvaraj»

Rok za podnoSenje prijava je do 21.05.2025. godine.

Na javni natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

Prije donoSenja odluke o odabiru kandidata, postoji moguénost testiranja u svrhu provjere znanja,
vjestina i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se kandidati primaju u radni
odnos.



O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem web stranice Doma ,,Medves¢ak™ Zagreb
(www.dom-medvescak.hr) a sukladno ¢1.10.st.1.to¢.10. Zakona o pravu na pristup informacijama (NN
broj 25/13,85/15 1 69/22) .

Prijavom na natje¢aj kandidati su izricito suglasni da Dom za starije osobe ,,Medveséak* Zagreb kao
voditelj zbirke osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjeCajnog postupka sukladno odredbama Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka.

edvescak™ Zagreb



